Zprava z XI. ro¢niku mezioborového setkani diabetologickych tymii, tentokrat
s psychology, kou¢i na osobnostni typologii.

Seminar se uskutecnil opét v bfeznu, ve dnech 9.-10.3.2018, jiz na tradi¢nim mist¢,
Vv prostorech hotelu Belvedere, Praha. Béhem obou dntli nas provazela PhDr. Anita Crkalova a
PhDr. Norbert Riethof z Coaching Systems, s.r.0

Patek patiil predstaveni typologie podle MBTI, par slov historii a pak vyplnéni dotazniku a
sebeodhadu.

Lid¢é se mezi sebou lisi Ctyfmi dimenzemi osobnostniho typu. Prvni charakteristika je dana
rozdilem, jakym ziskavadme energii. Jsme extroverti nebo introverti? Druhou dimenzi je
zpusob, jak ziskdvame informace. Jsme konkrétni, prakticti, mame radi detaily nebo naopak
nas vede intuice, originalita? Dale je nase osobnost formovana tim, jak se rozhodujeme.
Pouzivame vice mysleni, jsme logicti, kriti¢ti nebo jsme citlivi, empaticti? Posledni dimenzi
je zpusob, jak si organizujeme Zivot. Jsme spiSe systematicti, planujeme, rozhodujeme se
nebo vSe nechdvame na posledni chvili, ale pak i1 pod tlakem jsme schopni tvlrc¢ich vysledk.
Piednasky, spiSe by se dalo fici besedy byly velmi interaktivni, zabavné. Kazda dimenze byla
pfedstavena fadou zivotnich situaci. Byli jsme upozornéni, ze Zadny vysledek neni Spatny, a
pak také to, ze nikdo neni napt.100% introvert, ale ve vSech dimenzich se vice méné
pohybujeme na ose dané vySe jmenovanymi protipoly. V patek vecer jsme jiz vSichni védéli,
jak moc se lisil nas seodhad od vysledk testovani a divérne jsme se sblizili s nasi novou
identifikaci, napft. ,,extrovertni eN-eFko*.

Sobota patiila workshoptm. I pies extrémni pocet G¢astniki (90), diky organizaéni schopnosti
Anity a Norberta a vyborné spolupraci vSech posluchac¢t probéhla i sobota velmi zdarné.
Nasim ukolem bylo na podkladé kazuistik z diabetologickych ambulanci, které ptipravily
na$e kolegyné, dr. Jana Psottova, dr. Josefina Stefankova a dr. Jarmila Jirkovska, vyuzit
ziskanych znalosti typologie a zkusit s nemocnym komunikovat ,,jinym, lep$i, na miru®
zvolenym zptisobem.

Seminat nas obohatil o dalsi znalosti, diky kterym miizeme zlepsit spolupraci s nasimi
nemocnymi. Znalosti osobnostni typologie Ize vyuZit i jinde. Je dobte vidét, Ze lidé si
vétSinou nechtéji délat naschvaly, ale diky rozdilnym osobnostnim typiim a nepochopenim to
tak mlze vypadat.

Tak tedy vyuzijme ziskané znalosti, otevieme o¢i a jednejme®©!
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